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Vision 

Peer+ bietet seinen Mitgliedern Zugang zu wichtigen Informationen und Möglichkeiten 
für den gegenseitigen Austausch. Nach aussen kann Peer+ im Sinne eines Fachverbands 
auftreten, Themen ansprechen oder zu aktuellen Begebenheiten Stellung nehmen. 

Peer+ ist eine lebendige Drehscheibe, auf welcher die Peers einchecken können, wenn 
sie ein Anliegen, eine Anregung oder eine Idee haben. Peer+ bietet Unterstützung so-
wohl bei Problemstellungen als auch bei angedachten Projekten und wird auf diese 
Weise im Rahmen der Möglichkeiten des Vereins den Bedürfnissen seiner Mitglieder 
bestmöglich gerecht. Peer+ gibt dabei in der Regel keine Inhalte von sich aus vor, son-
dern nimmt vielmehr die Impulse seiner Mitglieder auf und bearbeitet sie gegebenen-
falls oder leitet sie weiter. 

 

Leitsätze 

1. Identität 

Peer+ bietet eine Grundhaltung zur Frage, was ein Peer ist, sowohl für die Mitglieder 
als auch nach aussen. Das konkrete Peer-Verständnis formt und bestimmt aber jeder 
selbst. 

2. Zusammenhalt und Vernetzung 

Peer+ ermöglicht seinen Mitgliedern Gelegenheiten zum gegenseitigen Austausch und 
bietet ihnen eine Plattform zur regelmässigen Vernetzung und zum kreativen Ge-
spräch über berufsbezogene Themen. Die Mitglieder tragen Mitverantwortung für den 
Verein und sorgen damit auch für die Lebendigkeit und den Zusammenhalt. 

3. Initiative 

Peer+ ist für Impulse, Ideen und Projekte seiner Mitglieder da und kann in vernet-
zender Funktion oder als Verein Unterstützung anbieten. 

4. Förderung und Etablierung 

Peer+ und seine Mitglieder sind nach aussen in ihren Wirkungsbereichen präsent. Sie 
setzen sich für die Bekanntmachung von Ethos und Wert der Peer-Arbeit ein. 


